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„Pierwszy szczebel dobroczynności: dawać niechętnie.

Drugi szczebel: dawać radośnie, ale nie według potrzeb.

Trzeci szczebel: dawać radośnie i według potrzeb, ale dopiero wtedy, gdy o to poproszą.

Czwarty szczebel: dawać radośnie i według potrzeb, nie czekając, aż o to poproszą, ale składać swój dar w ręce ubogiego, zawstydzając go w ten sposób.

Piąty szczebel: dawać tak, aby potrzebujący znali swojego dobroczyńcę, choć on ich nie zna.

Szósty szczebel: znać obdarowanych  samemu pozostając im nieznanym.

Siódmy szczebel: dawać tak, by nie wiedzieć, komu się pomaga i by obdarzony nie znał dobroczyńcy.

I najwyższy szczebel w złotej drabinie dobroczynności: zapobiegać ubóstwu ucząc zawodu, dając komuś pracę 

lub w jeszcze inny sposób zapobiegając potrzebie dobroczynności”

Majmonides, O dobroczynności, (XII wiek)

 „Pracodawcy społecznie odpowiedzialni wobec wyzwań rynku pracy. 
Nowe rozwiązania i dobre praktyki ”
(Spotkanie dla pracodawców i osób kreujących politykę społeczną w kraju i regionie)
17 grudnia 2007 r., Kraków, Hotel Stary, ul. Szczepańska 5 
Ramowy  Program
13.30 – 14.00 
Rejestracja uczestników, wydawanie materiałów recepcyjnych; 

14.00 – 14.15 
Powitanie uczestników i otwarcie spotkania 



- Piotr Baran – Prezes Zarządu, Małopolski Związek Pracodawców


- Jadwiga Pauli – Dyrektor, Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie

14.15 – 14.30 
Wyzwania i nowe możliwości rynku a społeczne zaangażowanie przedsiębiorców  

- Jacek Męcina – Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych Lewiatan
14.30 – 15.00
Trener Zatrudnienia Wspieranego – innowacyjna propozycja na rynku pracy. 

Szanse i bariery wdrożenia modelu – wystąpienie interaktywne


- Danuta Binek – Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie
15.00 – 16.00
Panel moderowany
Prowadzenie – Jacek Kowalski – Ekspert UNDP (Program Narodów Zjednoczonych ds. Rozwoju)
Zaproszeni goście: 



– Maryla Aleksiejew – Krakowska Fundacja Hamlet,



- Jerzy Hausner – Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie*


- Andrzej Martynuska - Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie


- Andrzej Madej – Dom Maklerski Penetrator S.A.*


- Piotr Trznadel – Dorado Sp. z o.o.


- Beata Cichocka - McDonald’s Polska Sp. z o.o.*
* w trakcie potwierdzania
16.00 – 16.15
Pytania i wolne wnioski 

16.15 – 16.30 
Uroczyste wręczenie dyplomów pracodawcom zaangażowanym w realizację projektu

16.30 Wspólny wieczór wigilijny z udziałem gości specjalnych:

- Ks. Biskupa Józefa Guzdka i Wojewody Małopolskiego Jerzego Millera  

Prosimy o potwierdzenie udziału do 14.12.2007 – tel./faks: 012 4215999, e-mail: info@pracodawcy.org.pl
Ze względu na ograniczoną ilość miejsc – decyduje kolejność zgłoszeń.
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Projekt realizowany przy udziale środków Europejskiego Funduszu Społecznego

 w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL
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